Plan ¢innosti IVPR ku Kontraktu s MPSVR SR na rok 2021

1. Doterajsi vyvoj a budiice smerovanie politiky podpory aktivneho starnutia na
Slovensku — analyticka a d’alSia expertizna ¢innost’

Anotacia: Ide o plynulé pokracovanie viacro¢nej spoluprace IVPR a zodpovednej rieSitel’ky
S Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej len ,,MPSVR
SR*) pri analyze vyhodnocovania pokroku Slovenska v aplikacii politiky podpory aktivneho
starnutia a jej nastavovania do buducnosti.
Analyticko-expertizna spolupraca sa bude zameriavat’ na viaceré Ciastkové ulohy a z nich
vyplyvajice oCakavané vystupy. Prva sa tyka spoluprace pri realizacii uznesenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 688 z 13. decembra 2013, ktorym sa ukladd ministrovi PSVR SR
povinnost' predlozit na rokovanie viddy spravu o plneni uloh vyplyvajucich z Narodného
programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020 do 30. aprila 2021. Obsahom spoluprace
zodpovednej riesitel’ky s MPSVR SR bude vypracovat’ systém a metodiku vyhodnocovania
naplnenosti cielov a opatreni Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020;
d’alej, odborne sumarizovat’ podkladové materiadly spracované a predlozené zodpovednymi
aktérmi podl'a schvélenej metodiky. Vystupom spoluprace bude navrh Spravy o plneni uloh
vyplyvajicich z Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2014-2020 pre ucely
legislativneho procesu.
Dalsia ¢ast’ spoluprace bude zamerana na finlne prace suvisiace s dopracovanim navrhu
Nérodného programu aktivneho starnutia na roky 2021-2030, nadvédzujic na stav pripravy
tohto programového dokumentu ku koncu roka 2020 a vysledky spoluprace MPSVR SR
a zodpovednej rieSitel’ky k tomuto obdobiu. Obsahom spoluprace bude zo strany IVPR
(zodpovednej riesitel’ky) moderovanie zaverecnej fazy odbornych diskusii aktérov pripravy
programového dokumentu, odborné zhodnocovanie a sumarizacia podkladovych materidlov
a ich zaverecna edicia. Vystupom spoluprace bude navrh Narodného programu aktivneho
starnutia na roky 2021-2030 pripraveny pre ucely legislativneho procesu.
Napokon bude predmetom spoluprice priprava Narodnej spravy na ucely
4. vyhodnotenia implementacie Madridského medzinarodného akéného planu pre starnutie a
jeho Regionalnej implementacne;j stratégia (MIPAA / RIS) 2018 — 2022.
Garantka: Prof. PhDr. Kvetoslava Repkova, CSc.

2. Navrh funkéného systému pracovnej rehabilitacie a rekvalifikacie

Anotacia: Pracovnd rehabiliticia a rekvalifikacia je vo viacerych eurdpskych krajinach
uprednostiiovand pred chranenym zamestnavanim ako efektivnej$i nastroj integracie osob so
zdravotnym postihnutim na otvorenom trhu prace. Na Slovensku vSak medzi nastrojmi
pomoci tymto I'ud’om na trhu prace stale dominuje chranené zamestnavanie. Preto je cielom
tejto ulohy navrhnut' v spolupraci so vsetkymi zainteresovanymi aktérmi, predovsetkym
Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR, Socidlnou poistoviiou, Ustredim prace,
socidlnych veci a rodiny, organizaciami osob so zdravotnym postihnutim, jasnii koncepciu
pracovnej rehabilitacie a rekvalifikdcie, ako nastrojov zaclenenia, resp. navratu na trh préace
po vzniku choroby z povolania, ¢i v désledku pracovnych trazov. Navrhovana tloha vyplyva
Z Implementacného planu Revizie vydavkov na skupiny ohrozené chudobou alebo socidlnym
vylucenim, ktort ako prilohu Programu stability Slovenskej republiky na roky 2020 az 2023
schvalila Vlada SR Uznesenim ¢. 297 z 18. méja 2020.

Garantka: Mgr. Darina Ondrusova, PhD.

3. Strategické priority rozvoja zamestnanosti do roku 2030 (2. ¢ast’)



Vyskumnd tuloha nadvizuje na dokument ,,Stratégia hospodarskej politiky Slovenskej
republiky do roku 2030“schvalena uznesenim vlady SR ¢. 300 z 27. jina 2018, najma reaguje
na dve zo stanovenych klIiCovych oblasti, konkrétne na Rozvoj T'udského kapitdlu a
Technologické zmeny a podpora inovativneho potencialu SR. Uloha tieZ nadvizuje na Akény
plan pre realizaciu opatreni vyplyvajucich zo Stratégie hospodarskej politiky SR do roku 2030
vypracovany a schvaleny v roku 2019. TieZ reaguje na Ak¢ny plan inteligentného priemyslu
SR schvaleny uznesenim vlady SR €. 461 z 10. oktobra 2018.

Garantka: Daniela Keselova, PhD.

4. Analyza vplyvov robotizicie, automatizacie a digitalizacie na trh prace na trh
prace v SR: analytické a expertizne cinnosti pri priprave koncepéného
dokumentu — 2. ¢ast’

Anotécia: V roku 2020 IVPR realizoval prvai etapu vyskumnej ulohy, v ramci ktorej sa
pripravil a zacal realizovat empiricky prieskum zamerany na pripravenost” zamestnavatel'ov
pre digitalnu transformaciu z hladiska Tl'udskych zdrojov. Pre rok 2021 sa navrhuje
pokracovanie tejto Glohy. V prvom Stvrtroku sa vysledky vyskumu spracuji a vyhodnotia.
V nadviznosti na vysledky prieskumu medzi zamestnavatelmi a vychadzajuc zo Stratégie
digitalnej transformécie Slovenska 2030 sa pokracovanie bude zameriavat’ na oblast’ pripravy
l'udskych zdrojov pre potreby zamestnavatelov.

Garantka: Daniela Keselova, PhD.

5. Platformova praca v Slovenskej republike

Anotécia: Zmapovanie existujuceho stavu fungovania platforiem a podmienok prace pre ne na
uzemi SR. Cielom je identifikacia aktualnej situdcie v oblasti platformovej prace na zemi
SR, t.j. aké platformy na izemi SR pdsobia, aké s vzt'ahy medzi platformou a osobami, ktori
pre fiu alebo cez nu pdsobia — napr. ich zmluvné podmienky, a ¢i praca pre niektoré platformy
modze vykazovat’ aj znaky zavislej prace. Uvedend vyskumna Gloha by zapadla do rdmcovej
diskusie o platformovej praci na urovni EU a v niektorych ¢lenskych §tatoch vo vizbe na
ochranu prav niektorych pracovnikov pracujucich pre, resp. cez platformy. Riesenie
vyskumnej ulohy vyuzije aj vysledky rieSenia medzinarodného projektu ,,Mobile-work and
the challenges to the traditional industrial relations concept®, pre ktory sa IVPR v sti€asnosti
uchéadza o ziskanie vyskumného grantu z prostriedkov EU(Call for Proposals VP/2020/004 —
“Improving expertise in the field of industrial relations”).

Garant: PhDr. Rastislav Bednarik, CSc.

6. Dynamika prijmovej chudoby na Slovensku
Anotécia: Analyzovat trajektorie chudobnych domacnosti vo vztahu k hranici chudoby, na
zaklade longitudinalnych dat EU SILC. Vratane identifikacie charakteristik a faktorov
vplyvajicich na:
- domacnosti, ktoré sa vymanili z chudoby,
- domécnosti, ktoré sa opitovne dostavaju pod hranicu chudoby,
- domacnosti, ktoré zostavaji pod hranicou chudoby.
Analyzovat' drahy chudobnych domacnosti vo vztahu k trhu prace (ndjdenie si a udrzania
zamestnania) aj Vv triedeni, ¢i ide o domacnosti s detmi alebo bez deti a¢i su zavislé od
systému pomoci v hmotnej nudzi alebo nie. Analyzovat’ drahy oséb a ¢lenov ich domacnosti,
patriacich do kategorie ,,pracujiica chudoba®.
Uloha by mala prispiet’ k ziskavaniu d’aldich poznatkov o vyvoji chudoby na Slovensku,
Vv tomto pripade dynamike prijmovej chudoby, a to vo vztahu k trhu prace.
Garant: Mgr. Daniel Gerbery, PhD.



7. Vyhodnotenie prvych skisenosti s transformaciou zariadeni vykonavajucich
opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

Anotacia: V roku 2018 wvstipila do platnosti novela Zakona ¢. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele v zneni neskorsich predpisov, ktora si kladla
za ciel' riesSit dostupnost odbornej pomoci detom arodinam (ktora je z doévodu
nedostatocného financovania krizovych stredisk a resocializacnych stredisk, financovanych
VUC poskytovana V podstatne niz§om objeme v porovnani s detskymi domovmi,
financovanymi zo S$tatneho rozpoctu), ako aj viacrolové fungovanie organov socialnopravne;j
ochrany deti a socidlnej kurately (tieto dovtedy zastavali tak pomahajtce, ako aj dozorné roly
— napr. rodinna asistencia vz. dohl'ad nad vychovou ako vychovné opatrenie).
Spomenutou novelou tak doslo k vzniku novych, multifunkénych zariadeni — centier pre deti a
rodiny, ktoré nahradili detské domovy, krizové strediskd a resocializacné strediska.
V centrach pre deti a rodiny by mali byt utvorené podmienky aj pre rozvoj ambulantnych
a terénnych opatreni a dobrovolnych pobytov. Ocakava sa, Ze rozvoj dobrovol'nych pobytov
pre deti sa postupne musi premietnut’ v znizeni poctu deti umiestnenych v zariadeniach na
zéklade sudnych rozhodnuti (Gstavna starostlivost). Novela tiez zaviedla pri splneni
stanovenych podmienok moznost pre mladych l'udi, ktorym bola ukonfend néhradna
starostlivost’ v centre pre deti a rodiny po dosiahnuti plnoletosti, poziadat’ o navrat do jedného
roka po odchode.
Cielom vyskumnej ulohy je na zaklade empirického prieskumu zmapovat’ prvé skusenosti
S uplatiiovanim uvedenych zmien z pohladu centier pre deti arodiny, ako aj organov
socidlnopravnej ochrany deti asocialnej kurately; rovnako zmapovat’ ich premietnutie
v Statistikdch o vykone opatreni SPO, a pontknut’ pripadné odporacania pre tvorcov politik,
ktoré by mohli presadzovanie uvedenych zamerov do implementacnej praxe zefektivnit’.
Garant: Mgr. Milan Fico, PhD.

8. Vyhodnotenie ziujmu aimplementacnej praxe politik prestupného byvania
V obciach s pritomnost’ou marginalizovanych romskych komunit

Anotacia: Vyskumnd tloha si kladie za ciel zmapovanie azhodnotenie predbeznych
sktisenosti s implementacie projektov podpory byvania pre marginalizované romske komunity
(MRK), ktoré st realizované prostrednictvom vyzvy zameranej na zlepSené formy byvania s
prvkami prestupného byvania pre obce s pritomnostou MRK, ktora je podporend
Z Operacného programu Ludské zdroje. Vyskumna tloha sformuluje aj odporucania politik
pre d’alsie politiky v tejto oblasti.
Garant: Ing. Daniel Skobla, PhD.

9. Vyhodnotenie vybranych dat z vyberového zistovania Statistického dradu v
prostredi domacnostami MRK tzv. Roma SILC

Anotdcia: Cielom je vyhodnotenie vybranych dat z vyberového zist'ovania Statistického tradu
v prostredi domacnosti z marginalizovanych réomskych komunit - tzv. Roma SILC z roku
2019. Tieto data budt kontextudlne interpretované vo vzt'ahu k oblastiam pdsobnosti MPSVR
SR, ktoré budu $pecifikované na zaklade komunikacie s prislusnymi sekciami a odbormi. Na
zéklade analyzy udajov budi formulované odportcania pre dalSie politiky v danych
oblastiach.
Garant: Ing. Daniel Skobla, PhD.



10. Podpora inklizie starSich pracovnikov v podnikoch

Anotacia: Ciel'om je na zaklade vlastného empirického prieskumu identifikovat’ organizacné
zmeny savisiace SO procesom starnutia zamestnancov podnikov, s dérazom na manazment
0sOb starSich 50+, ato Vv nasledujucich oblastiach: podpora pracovnych podmienok,
vzdelavania, zdravotnej starostlivosti a socialnej inklizie. Pri realizacii prieskumu sa
predpoklada stéinnost’ so zastupcami zamestnancov (odbory). Sucastou ulohy bude aj
prieskum medzi zamestnavatelmi o podpore pracovnych podmienok a zamestnivania
starSich.

Garant: PhDr. Rastislav Bednarik, CSc.

11. Vyskum nasilia pachaného na Zenach 2021-2022
Anotacia: Zapojenie sa do celoeuropskeho vyskum rodovo podmieneného naésilia,
organizovaného a pripravovaného Eurostatom. Cielom je identifikacia aktudlnej situacie

Vv oblasti rodovo podmieneného nasilia. Ide o iniciativu Eurostatu.
Garant: Mgr. Daniel Gerbery, PhD.

12. Dopady Priemyslu 4.0 a digitalizacie na pracovné podmienky a BOZP

Anotécia: Cielom analyzy je identifikovat’ dopady Priemyslu 4.0 a digitalizacie, na pracovné
podmienky, pracovné prostredie a bezpeie a ochranu zdravia pri praci vo vybranych
odvetviach hospodarstva. Popri analyze trendov v oblasti zavadzania konceptu ,,Priemysel
4.0 vo vztahu k BOZP sa pozornost’ zameria aj na analyzu rizik a ohrozeni zamestnancov pri
praci s novymi technolégiami, novymi zariadeniami, a ich dopadu na pracovné podmienky
a pracovné prostredie.

Garantka: RNDr. Miroslava Kordo$ova, PhD.

13. Vypracovanie programov  azavedenie = mechanizmov pouZite'né pre
psychosocialne rizika

Anotacia: Cielom je vypracovat programy a zaviest’ mechanizmy pouZiteI'né pre existujice a
novovznikajuce psychosocidlne rizikd zamerané na vc€asné odhalenie a pomoc v pripade
dusevnej a mentalnej zat'aze stvisiacej s pracou. Z pohl'adu bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci je nevyhnutné venovat’ pozornost’ ¢i uz existujicim, ale najmi aj novovznikajicim
psychosocialnym rizikim. Uloha je naplinovanid na roky 2021 a2022. Je v sulade
S pripravovanou Stratégiou bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci Slovenskej republiky na
roky 2021 az 2027 a programom jej realizacie na roky 2021 — 2023.
Garantka: RNDr. Miroslava Kordo$ova, PhD.

14. Zmapovanie dopadov koronakrizy na Zeny a na rodinu

Pandémia Covid 19 zasiahla celu spolo¢nost’. Jednad sa nielen o vyrazny zasah do zdravia
l'udi, ale hlboko zasiahla aj ekonomicku a spolocensku sféru. Uz pocas takzvanej ,,prvej viny*
prebiehajucej na jar 2020, sa ukazal jej disproporény dopad na niektoré skupiny obyvatel’stva,
hlavne Zeny. Zeny d&elia podas ,koronakrizy“ dvojakému $pecifickému riziku: vicsej
pravdepodobnosti skusenosti s nasilim a v dosledku ich vyrazného zastipenia v
zdravotnickych, socialnych odvetviach.

Garantka: Mgr. Zuzana Hurakova

15. Analyza prijmov a vydavkov rodin s det’'mi na Slovensku.



Vyskumny projekt by bol orientovany na zistovanie a analyzovanie prijmov a vydavkov
slovenskych rodin (Uplnych, jednorodicovskych, mnohodetnych), ale aj na zistovanie
nakladov na vychovu a vyzivu dietat’a. Tato uloha by mala byt zamerana nielen na ziskavanie
poznatkov 0 ekonomickej situacii rodin s detmi na Slovensku, ale aj ako informacie pre
zmenu a zvySovanie finanénej podpory pre rodiny s detmi.

Garant: Mgr. Milan Fico, PhD



